
ช่ือหน่วยงาน:  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอพำน

วัน/เดือน/ปี:  20 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖2

หัวข้อ:  เร่ือง แนวทางการปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซ้ือจัดจ้าง

รายละเอียดข้อมูล(โดยสรุปหรือเอกสารแนบ)
 แนวทางการปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซ้ือจัดจ้าง

Link ภายนอก :  www.ssophan.go.th

หมายเหตุ:

ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ

ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ

ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลข้ึนเผยแพร่

(นายวิทยา  สีฟ้า)

 20 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖2

แบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูลผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข

แบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูลผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำนในรำชกำรบริหำรส่วนภูมิภำค
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข

ตำมประกำศส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข
เร่ือง แนวทำงกำรเผยแพร่ข้อมูลต่อสำธำรณะผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำน พ.ศ.2563
ส ำหรับหน่วยงำนในรำชกำรบริหำรส่วนภูมิภำคส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข

ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอพำน จังหวัดเชียงรำย

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง

(นางวราลี  นรรัตน์) (นายสัจจะ  บุญมาเก๋ียง)

 20 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖2 วันท่ี.........เดือน........................พ.ศ............

(นายอินชัย  อุ่นหน้อย)
สาธารณสุขอ าเภอพาน

วันที่...๒๐..เดือน.พฤศจิกายน..พ.ศ.๒๕๖๒




