
 

ประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอพาน 
เร่ือง ก าหนดกรอบแนวทางการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอพาน 
********* 

    เพ่ือเป็นการจัดการความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนของหน่วยงานในสังกัดส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอพาน อ าเภอพาน จังหวัดเชียงราย และเป็นแนวทางในการป้องกันมิให้แสวงหาผลประโยชน์จาก
การปฏิบัติหน้าที่ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอพาน จึงก าหนดกรอบแนวทางการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน ใน
หน่วยงานดังนี้ 

๑. การปฏิบัติงานในหน้าที่ให้ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ของทางราชการอย่าง
เครง่ครัด 

๒. บุคลากรทุกระดับมีจิตส านึกในการต่อต้านการทุจริต คอรัปชั่น การรับสินบนทุกรูปแบบ 
๓. ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส สามารถให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องตรวจสอบได้ 
๔. ไม่เรียก หรือรับสินบน เพ่ือประโยชน์ส่วนตนหรือพวกพ้อง เพ่ือการใดๆ อันมิชอบต่อหน้าที่

และกฎหมาย 
๕. ไม่ละเลย หรือเพิกเฉย หากพบการกระท าผิดเข้าข่ายความผิดเกี่ยวการเรียกรับผลประโยชน์

ให้แจ้ง ผู้บังคับบัญชาหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
๖. ให้ใช้จ่ายเงิน/ทรัพย์สิน ของทางราชการอย่างประหยัด คุ้มค่าเกิดประโยชน์สูงสุด 
๗. ค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวมของทางราชการเป็นหลัก 
๘. วางตัวเป็นกลางในการด าเนินการเกี่ยวกับพัสดุ 
๙. ให้ทุกกลุ่มงานจัดท าผังการด าเนินงาน ให้ชัดเจน เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดการหาผลประโยชน์ทับ

ซ้อน ในการด าเนินงานภาครัฐ 
๑๐. ให้ผู้บังคับบัญชาแต่ละระดับ ควบคุม ก ากับ ดูแล เพ่ือมิให้มีการเรียกรับผลประโยชน์ต่างๆ 

ให้รายงานต่อผู้บังคับบัญชาตามล าดับชั้นทันที 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

    ประกาศ ณ วันที่  3  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖3 

 

                                                                   
             

( นายอินชัย  อุ่นหน้อย) 
                สาธารณสุขอ าเภอพาน 
 
 


